
Bridge to the Future

テックマネッジ株式会社



テックマネッジは大学・研究機関の研究成果の活用を促進する
産学官連携・技術移転の支援会社です

⚫ 沿革 ：1998年 株式会社リクルートで事業開始 →2012年 スピンアウト

⚫ 業務 ：大学等から委託を受け、企業への技術紹介や契約条件交渉を実施

⚫ 実績 ：発明インタビュー 約300件/年、ライセンス契約 約40件/年

⚫ 分野 ：医療バイオ70%、材料12%、

工学12%、情報6%

⚫ 所在地：新宿本社、大阪と名古屋に分室
医療バイオ
70%

材料 12%

工学 12%

情報 6%
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国内・海外企業

研究 知財 ライセンス 実用化

②アーリーシーズの育成・
スタートアップ支援

③発明前の成果発掘・
共同研究先探索

パートナー企業

①技術移転営業
②アーリーシーズの育成・スタートアップ支援
③発明前の成果発掘・共同研究先探索

①技術移転営業

委託 ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

大学

大学からの委託を受けて、企業に対するマーケティングを軸に産学連携にかかわる幅広い領域で活動

研究成果を社会実装へ導く3つのアプローチ



①技術移転営業
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国内・海外企業

研究 知財 ライセンス 実用化

①技術移転営業

大学

企業ニーズに基づくシーズ探索も行う

シナリオ立案 企業探索 商談･交渉 ～ 契約プロセス

・想定製品
・マーケティングシナリオ

・打診リスト
・打診メール（約50-100社）
・TechManage Web
・海外バイオ商談会 年3回+

・豊富な経験･事例

●知財ごとに最適なシナリオで、ライセンス化を支援

●国内外の多くの企業にアプローチし、商談を通じて事業化へ



②アーリーシーズの育成・スタートアップ支援
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●アーリーシーズに最適な協力企業を見つけ出し、その成熟度を向上

●材料メーカーやユーザー企業、VCから導出先までステージ毎にパートナリング

研究 知財

大学 ②アーリーシーズ
の育成

・技術育成
・座組み

・スタートアップ設立支援
・スタートアップからの導出先探索 パートナー企業

技術育成プラン パートナリング 技術育成研究･開発プロセス

・必要な技術/試作/実証
・開発プロセスや商流から
協業先をリストアップ

・打診メール
・企業への協力依頼/交渉

・共同/委託研究
・試作品/実証データ
・追加知財

試作
ﾒｰｶｰ

調査研
究受託
企業

VC

材料
ﾒｰｶｰ

ﾕｰｻﾞｰ

企業

ｱﾗｲｱ

ﾝｽ先



③発明前の成果発掘・共同研究先探索
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国内・海外企業

研究 知財

大学

研究成果の発掘 共同研究先の探索 面談

プロセス

・発掘リスト
・研究者インタビュー
・市場情報の提供

・広報資料の作成
・打診先リスト
・打診メール

知財
管理

共研
支援

起業
支援

グラン
ト申請
支援

③発明前の成果発掘・
共同研究先探索

・シーズ発掘
・市場ニーズ/出口探索
・共同研究先探索

●発明前から大学の有望な研究を発掘し、共同研究先を探索

●企業ニーズと連携して、研究費やグラント獲得を支援



マーケティングを支える体制

7

案件担当マネジャー 12名

（うち8名が10年以上の経験）

海外バイオ系商談会 年3回+

経験豊富な担当マネジャー 企業探索チーム

マーケティングスペシャリスト 4名
（うち1名が海外在住スタッフ）

技術紹介サイト TechManage Web

開示案件 4700件

契約事例 580件

企業担当者 6100名

企業ニーズ 1500件

全国30以上の大学等と取引

案件・契約事例
企業・大学ネットワーク



全国30以上の大学・研究機関と取引

※2021年4月～2026年3月に
取引実績のあった大学・
研究機関 (五十音順)
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核融合科学研究所
静岡大学
静岡県立大学
東海国立大学機構
名古屋大学 岐阜大学
名古屋市立大学
浜松医科大学

鹿児島大学
熊本大学
長崎大学
福岡大学

旭川医科大学
札幌医科大学
北海道大学

大阪大学
大阪公立大学

麻布大学
神奈川県立産業技術総合研究所
群馬大学
千葉大学
筑波大学
東京科学大学
東京薬科大学
東邦大学
東洋大学
物質・材料研究機構
早稲田大学

愛媛大学
高知大学
徳島大学

岡山大学
広島大学

金沢大学
新潟大学



人員体制
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企業探索チーム
4名

案件担当マネジャー
12名

代表取締役
小野 晶子 藤女子大学文学部卒業後、1992年(株)リクルート入社。2002年より技術移転業務に従事

取締役
太田 雄介 大阪大学理学研究科化学専攻を修了後、家具販売会社を経て、2014年より当社に入社
高柳 亮 北海道大学医学研究科博士課程を修了後、化粧品会社を経て、2015年より当社に入社。Ph.D. in Virology 

会長
原 健二 東京大学経済学部卒業後、1985年(株)リクルート入社。2003年より技術移転業務に従事

上席執行役員
高橋 英夫 東北大学工学部機械工学第二学科卒業後、1987年(株)リクルート入社。2017年より技術移転業務に従事

上席専門役員
杉本 直樹 大阪大学工学部醗酵工学科卒業後、1988年(株)リクルート入社。1998年より技術移転業務に従事
藤戸 啓二 早稲田大学理工学部機械工学科卒業後、1987年(株)リクルート入社。2004年より技術移転業務に従事

執行役員
薄井 竜一 東京工業大学博士(物理)を修了後、プログラマを経て、2015年より当社に入社。Ph.D. in Astrophysics

執行役員（マーケティング担当）

野村 有希 横浜市立大学大学院を修了後製薬会社を経て、2005年より6年間技術移転業務に従事。2013年より当社に入社

専門役員
高橋 潤 京都大学(農)博士課程修了。2005年より技術移転業務に従事。Ph.D. in Marine Biology

シニアマネジャー
赤羽 裕子 慶應義塾大学大学院システムデザイン・マネジメント研究科修了。(株)リクルート、公共施設の企画運営会社を経て2025年当社に入社

マネジャー
齋藤 みなみ 政策研究大学院大学文化政策プログラムを修了後、ソフトウェア会社を経て、2019年より当社に入社
東 千裕 東京都立大学大学院を修了後、医療機器メーカー、化学メーカーを経て2023年当社に入社

マーケティングスペシャリスト

鶴原 遊 上智大学総合人間科学部を卒業後、学習塾での教室運営業務を経て、2011年(株)リクルートへ入社。2021年より現職
米津 智子 静岡大学人文社会科学部を卒業後、コミュニティ形成支援企業、総務アウトソーシング企業を経て、2022年8月より現職
Maya KOGA ハワイパシフィック大学院経営学修了後、日本企業・米国保険会社の勤務を経て、2017年より当社に入社。M.B.A. 

アシスタント 内田 時世、 鈴木 杏奈



会社概要

本社所在地
160-0023
東京都新宿区西新宿7-7-26
ワコーレ新宿第一ビル11F

TEL 03-6908-5388

Email info@tech-manage.co.jp

設立 2012年1月4日

資本金 6,500万円

代表取締役 小野 晶子

従業員数 18名

経営理念
技術立国日本において、革新的な基礎研究が行われてい
る大学や研究機関と協業し、それらの技術を産業界に橋
渡しして事業化支援を行うことで、産業創造と雇用創出
に貢献する

アクセス
JR山手線
「新宿」駅徒歩7分
JR山手線
「新大久保」駅徒歩8分
JR中央・総武線
「大久保」駅徒歩3分
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